
“KEPEMIMPINAN” 
 
Definisi kepemimpinan menurut ahli; 

 
Stoner   

Kepemimpinan adalah Sebuah proses dalam mengarahkan atau memengaruhi kegiatan 
terkait sebuah organisasi atau kelompok demi mencapai tujuan tertentu. 

 
Wahjosumidjo 

Kepemimpinan merupakan kemampuan dalam diri seseorang dan mencakup sifat-sifat, 
seperti kepribadian, kemampuan, dan kesanggupan. Kepemimpinan tidak dapat 

dipisahkan dari gaya, perilaku, dan kedudukan pemimpin bersangkutan dan interaksinya 
dengan para pengikut serta situasi. 

 
Sondang P. Siagian 

Kepemimpinan dapat diartikan sebagai kemampuan seseorang saat menjabat sebagai 
pimpinan organisasi tertentu dalam memengaruhi orang lain, khususnya bawahannya. Ini 
dilakukan supaya mereka mampu bertindak dan berpikir sesuai dengan arahan tertentu 

supaya tujuan dapat tercapai dengan mudah. 
 

Hemhiel dan Coons 
Kepemimpinan adalah perilaku individu ketika memimpin aktivitas dalam kelompok atau 

organisasi untuk mencapai tujuan bersama atau shared goal. 
 
Bagaimana Menurut Anda? 
 

Pada perkuliah kita topik pembahasan adalah KEPEMIMPINAN, tentunya anda semua 
sudah terbiasa mendengar akan Kepemimpinan, namun pertanyaannya adalah 
kepemimpinan itu sendiri apa? Hal apa saja yang akan mempengaruhi kepemimpinan 
seseorang pemimpin dalam memimpin oraganisasi, dan lainnya. Sebagai seorang 
mahasiswa dan calon sarjana serta calon pemimpin tentunya anda memiliki pemikiran 
sendiri akan Kepemimpinan. Dimulai dari kegiatan pembelajaran anda sudah belajar dan 
mempelajari tentang kepemimpinan dan menilai pemimpin. 
Pertanyaan lainnya yang muncul adalah seberapa pengaruh peran kepemimpinan dalam 
sebuah oraganisasi? Bagaimana pendapat anda ketika ada ungkapan bahwasannya “maju 
dan tidaknya suatu organisasi, usaha, dll bergantung pada pemimpin”. 
 
Tugas Anda: 
Bedasarkan pendapat para ahli yang diantaranya diatas dan narasi yang ada, anda lakukan kajian 
pada artikel (jurnal/proseding,dll) yang topiknya membahas tentang kepemimpinan. Dimana hasil 
kajian akan anda sajikan dalam sebuah karya ringkasan, dan selanjutnya anda sajikan dikelas pada 
pertemuan minggu yang akan datang.    
 
Petunjuk pengerjaan: 

1. Artikel yang anda bahas minimal 2 artikel, yang setelah anda bahas anda bandingkan 
dan simpulkan. 



2. Dikerjakan pada word, dan anda sajikan dalam ppt. 
3. Dikerjakan secara Tim (setiap Tim beranggotakan maksimal 4 mahasiswa). 
4. Dalam penulisan word gunakan font “book antiqua” 12, spasi 1,15, dan paper A4 

dengan T;3, L;3, R;2, B;2. 
5. Untuk word dikumpulkan pada lms, dan ppt disajikan di kelas. 
6. Sebelum melakukan kajian terlebih dahulu anda sampaikan pendapat anda akan narasi 

yang ada diatas. 
7. Unggah cover anda berikut daftar anggota tim anda sebelum anda mengerjakan semua 

tugas yang ada. 

 


