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   Direktorat Kemahasiswaan & Rumah Tangga (DKTR)
IIB Darmajaya merupakan salah satu direktorat
penting yang berada di bawah naungan Institut
Informatika dan Bisnis (IIB) Darmajaya. Direktorat ini
memiliki tugas utama dalam mengelola berbagai
aktivitas kemahasiswaan dan kesejahteraan
mahasiswa, dengan tujuan menciptakan lingkungan
akademik yang kondusif dan mendukung
pengembangan potensi mahasiswa secara holistik.



STRUKTUR ORGANISASI
DIREKTORAT KEMAHASISWAAN DAN RUMAH TANGGA



VISI :
 Meningkatkan jumlah mahasiswa dan Mewujudkan
situasi serta kondisi yang kondusif bagi pembentukan
dan pengembangan pribadi baik jasmani maupun
rohani dalam rangka menunjang visi IBI Darmajaya
yang diharapkan menjadikan mahasiswa IIB
Darmajaya yang berkeahlian dibidangnya, bermoral,
berbudaya, berprilaku kerja, berwawasan global.

VISI & MISIVISI & MISI



MISI :
Meningkatkan jumlah mahasiswa dan kualitas input yang lebih baik1.
Meningkatkan mutu pembinaan secara berkualitas secara berkelanjutan
yang di selaraskan dengan arah kebijkan institusi.

2.

Meningkatkan mutu pembinaan dan pengembangan organisasi
kemahasiswaan

3.

Meningkatkan mutu pengembangan mahasiswa guna dapat
menghasilkan alumni yang berkualitas secara keimanan dan ketakwaan,
mengembangkan jiwa dan semangat nasionalisme/kebangsaan;
meningkatkan dedikasi dan kepeloporan dalam pembangunan;
menumbuhkan kembangkan semangat kekeluargaan, meningkatkan
semangat belajar untuk menguasai ilmu dan teknologi; mengembangkan
kemampuan softskills melalui proses belajar mengajar dan kegiatan
organisasi kemahasiswaan.

4.

Mengembangkan sikap ilmiah, sikap etis, dan prilaku profesional.5.
Meningkatkan mutu pelayanan pembinaan mahasiswa baik melalui
bimbingan dan konseling maupun keorganisasian.

6.

VISI & MISIVISI & MISI



Memfasilitasi Kegiatan EkstrakurikulerMemfasilitasi Kegiatan Ekstrakurikuler

Pembinaan Organisasi KemahasiswaanPembinaan Organisasi Kemahasiswaan

TUGAS POKOK DAN FUNGSITUGAS POKOK DAN FUNGSI

Pendampingan dalam program-program pengembangan
minat dan bakat mahasiswa
Pendampingan dalam program-program pengembangan
minat dan bakat mahasiswa



https://youtu.be/6tW0kLy6-X4?si=jouaqmTeMNz8USbu

KENALI BAKATMU

https://youtu.be/6tW0kLy6-X4?si=jouaqmTeMNz8USbu
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  Kehormatan dan KesopananSemester 2   

  Kehormatan dan KesopananSemester 1

· Minat Bakat
· Keorganisasi an
· Kompetisi Internal

· Minat Bakat
· Keorganisasi an
· Kompetisi Internal

  Kehormatan dan Kesopanan Semester 3

· Bootcamp Basic
· Kompetisi Regional
· Ketua/Anggota

· Bootcamp Basic
· Kompetisi Regional
· Ketua/Anggota

ROADMAP PERFORM MAHASISWA :ROADMAP PERFORM MAHASISWA :

 Bootcamp Basic ·
Kompetisi Intemal/Loka ·

 Bootcamp Basic ·
Kompetisi Intemal/Loka ·



  Kehormatan dan KesopananSemester 5   

  Kehormatan dan KesopananSemester 4

  Kehormatan dan Kesopanan Semester 6

· Bootcamp-Ad vance                           · Ketua
· Kompetisi International                    · Project
· Magang MBKM

· Bootcamp-Ad vance                           · Ketua
· Kompetisi International                    · Project
· Magang MBKM

  Kehormatan dan KesopananSemester 7 

· Bootcamp-Intermediate
· Kompetisi Nasional/Inter national
· Anggota

· Bootcamp-Intermediate
· Kompetisi Nasional/Inter national
· Anggota

ROADMAP PERFORM MAHASISWA :ROADMAP PERFORM MAHASISWA :

 Bootcamp Intermediate ·
Kompetisi Nasional/International ·

Ketua ·

 Bootcamp Intermediate ·
Kompetisi Nasional/International ·

Ketua ·

Ketua ·                       Bootcamp- Intermediate ·
Kompetisi International ·

Kompetisi Nasional/International ·

Ketua ·                       Bootcamp- Intermediate ·
Kompetisi International ·

Kompetisi Nasional/International ·



POLA PEMBINAAN PRESTASI NON-AKADEMIK DI
TINGKAT KAMPUS
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  Kehormatan dan KesopananKompetisi Non-Akademik  

  Kehormatan dan KesopananUnit Kegiatan Mahasiswa (UKM)

Kampus menyediakan berbagai UKM, seperti olahraga, seni,
musik, tari, teater, jurnalistik, dan lain-lain, untuk mengasah
kemampuan non-akademik mahasiswa.

Kampus menyediakan berbagai UKM, seperti olahraga, seni,
musik, tari, teater, jurnalistik, dan lain-lain, untuk mengasah
kemampuan non-akademik mahasiswa.

MENGEMBANGKAN KETERAMPILAN, MINAT, DAN BAKAT MAHASISWA DI LUAR
BIDANG AKADEMIK DENGAN BEBERAPA POLA YAITU :
MENGEMBANGKAN KETERAMPILAN, MINAT, DAN BAKAT MAHASISWA DI LUAR
BIDANG AKADEMIK DENGAN BEBERAPA POLA YAITU :

Mahasiswa didorong untuk mengikuti kompetisi di bidang
olahraga, seni, atau keterampilan lain baik di tingkat nasional

maupun internasional.

Mahasiswa didorong untuk mengikuti kompetisi di bidang
olahraga, seni, atau keterampilan lain baik di tingkat nasional

maupun internasional.



  Kehormatan dan KesopananKegiatan Sosial dan Pengabdian Masyarakat

Mahasiswa dilibatkan dalam berbagai kegiatan sosial, seperti
program KKN (Kuliah Kerja Nyata), bakti sosial, dan kampanye
kemanusiaan

Mahasiswa dilibatkan dalam berbagai kegiatan sosial, seperti
program KKN (Kuliah Kerja Nyata), bakti sosial, dan kampanye
kemanusiaan

  Kehormatan dan KesopananOrganisasi Kemahasiswaan

MENGEMBANGKAN KETERAMPILAN, MINAT, DAN BAKAT MAHASISWA DI LUAR
BIDANG AKADEMIK DENGAN BEBERAPA POLA YAITU :
MENGEMBANGKAN KETERAMPILAN, MINAT, DAN BAKAT MAHASISWA DI LUAR
BIDANG AKADEMIK DENGAN BEBERAPA POLA YAITU :

Mahasiswa dapat bergabung dalam organisasi kampus seperti BEM (Badan
Eksekutif Mahasiswa) atau himpunan mahasiswa jurusan untuk mengasah

keterampilan kepemimpinan dan organisasi.

Mahasiswa dapat bergabung dalam organisasi kampus seperti BEM (Badan
Eksekutif Mahasiswa) atau himpunan mahasiswa jurusan untuk mengasah

keterampilan kepemimpinan dan organisasi.



PENDAMPINGAN DAN MENTORING DI TINGKAT
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  Kehormatan dan KesopananPendampingan Kewirausahaan

  Kehormatan dan KesopananMentoring Akademik

Dosen atau staf akademik ditugaskan sebagai mentor bagi
mahasiswa untuk membantu mereka dalam perencanaan
studi, pengembangan karier, dan pencapaian akademik.

Dosen atau staf akademik ditugaskan sebagai mentor bagi
mahasiswa untuk membantu mereka dalam perencanaan
studi, pengembangan karier, dan pencapaian akademik.

PENDAMPINGAN DAN MENTORING DI TINGKAT KAMPUS DILAKUKAN UNTUK
MEMBANTU MAHASISWA MENGATASI TANTANGAN AKADEMIK DAN NON-AKADEMIK 
PENDAMPINGAN DAN MENTORING DI TINGKAT KAMPUS DILAKUKAN UNTUK
MEMBANTU MAHASISWA MENGATASI TANTANGAN AKADEMIK DAN NON-AKADEMIK 

Bagi mahasiswa yang tertarik dalam bidang bisnis, kampus
sering menawarkan program mentoring yang melibatkan

pengusaha sukses sebagai mentor.

Bagi mahasiswa yang tertarik dalam bidang bisnis, kampus
sering menawarkan program mentoring yang melibatkan

pengusaha sukses sebagai mentor.



  Kehormatan dan KesopananPendampingan Karier

Layanan konseling karier di kampus memberikan bimbingan dalam
perencanaan karier, pencarian pekerjaan, dan pengembangan
keterampilan yang relevan dengan dunia kerja.

Layanan konseling karier di kampus memberikan bimbingan dalam
perencanaan karier, pencarian pekerjaan, dan pengembangan
keterampilan yang relevan dengan dunia kerja.

  Kehormatan dan KesopananPendampingan Psikologis

PENDAMPINGAN DAN MENTORING DI TINGKAT KAMPUS DILAKUKAN UNTUK
MEMBANTU MAHASISWA MENGATASI TANTANGAN AKADEMIK DAN NON-AKADEMIK 
PENDAMPINGAN DAN MENTORING DI TINGKAT KAMPUS DILAKUKAN UNTUK
MEMBANTU MAHASISWA MENGATASI TANTANGAN AKADEMIK DAN NON-AKADEMIK 

Kampus menyediakan layanan konseling untuk mendukung kesehatan
mental mahasiswa, yang sering kali mencakup sesi-sesi mentoring terkait

manajemen stres, kecemasan, dan masalah pribadi lainnya.

Kampus menyediakan layanan konseling untuk mendukung kesehatan
mental mahasiswa, yang sering kali mencakup sesi-sesi mentoring terkait

manajemen stres, kecemasan, dan masalah pribadi lainnya.



Pola-pola yang ada pada kemahasiswaan dirancang untuk memastikan mahasiswa
tidak hanya unggul dalam bidang akademik tetapi juga berkembang secara pribadi dan

profesional.

TERIMAKASIHTERIMAKASIH


