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	Capaian Pembelajaran  Lulusan (CPL)
	Sikap
    1.Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius
2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika
3. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara
CP Pengetahuan
1. Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan 
Keterampilan Umum:
2. Menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan/atau teknologi sesuai dengan bidang manajemen
.
CP Keterampilan Khusus		
1. Mampu mengidentifikasikan masalah di dalam organisasi dan mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang dikembangkan.
2. Mampu berkomunikasi secara efektif, baik secara lisan dan tertulis, dengan menggunakan berbagai saluran komunikasi.




	Capaian Pembelajaran Matakuliah
(CPMK)





	Mahasiswa mampu menerapkan dan  menganalisis  pentingnya etika yang didasari oleh hukum untuk  menjalankan bisnisnya, sebagai bentuk proses menjunjung tinggi etika yang didasari hukum dengan prinsip-prinsip keadilan dan disertai dengan penegakan yang konsisten.





	



	Deskripsi Matakuliah :
	Mata Kuliah Etika dan Hukum Bisnis adalah mata kuliah yang membahas tentang konsep-konsep dasar tentang etika disertai contoh penerapannya dalam dunia bisnis, ekonomi, dan kehidupan berbangsa yang relevan dengan situasi terkini yang dihadapi di Indonesia. Etika tertuju pada pengendalian internal individu, sementara hukum berada dalam konteks sosial. Pembahasan ditekankan pada etika yang didasari pada standar atau moral yang menyangkut benar salah dan baik buruk. Pentingnya kepedulian terhadap etika harus ditanamkan sejak dini dan disebarluaskan, baik melalui keteladanan, lisan dan tulisan. 


	Minggu ke -
	
Kemampuan yang diharapkan (Sub-CPMK)
	
Bahan Kajian/Materi
Pembelajaran
	Bentuk, Metode
Pembelajaran dan
Pengalaman
Belajar
	
Waktu
(menit)
	
Penilaian

	
	
	
	
	
	
Teknik
	
Indikator
	Bobot
(%)

	1
	Mampu memahami kaidah-kaidah yang berlaku di masyarakat 
	Kaidah Hukum Bisnis

1. Pengertian Kaidah
2. Pembagian kaidah menurut kepentingannya
3. Perbedaan Kaidah menurut ahli
4. Pengertian asas Hukum
5. Hukum dan Etika
6. Ukuran Sistem hukum

	 Metode jamak (Ceramah dan diskusi iskusi
	[bookmark: _GoBack]2x50 mnt


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasisswa Mampu :
1. menjelaskan Pengertian kaidah-kaidah yang berlaku di masyarakat
2. menjelaskan, memberi contoh dari perbedaan kaidah-kaidah di masyarakat
3. mendeskripsikan pentingnya etika yang didasari pemahaman hukum yang baik

	

	2
	Mampu memahami Sumber Hukum dan klasifikasi hukum
	Sumber Hukum dan Klasifikasi Hukum
	
1. Pengertian sumber hukum
2. Klasifikasi hukum
3. Sistematika hukum Perdata
4. Istilah hukum bisnis
5. Kegiatan bisnis berdasarkan hukum bisnis

	Metode jamak (Ceramah dan diskusi iskusi
	2x50 mnt 


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b. Ketepatan pengumpulan tugas


	Mahasiswa Mampu :
 1. menjelaskan Pengertian sumber hukum berikut klasifikasinya
2.menjelaskan sistematika dari hukum perdata yang ada di Indonesia
3. 3. menjelaskan dan memberikan contoh dari
4.  Pemakaian
5.  4. Menjelaskan  istilah hukum bisnis dalam kehidupan sehari-hari
4. Mampu menginterpretasikan pelaksanaan hukum bisnis melalui studi kasus yang diberikan
	

	3
	 Mampu menjelaskan dan memahami mengenai konsep hukum
	1. Konsep Hukum
1.  Pengertian hak
2. Pengertian kewajiban
3. Pengelompokkan hak dengan korelatifnya
4. Pengertian penguasaan
5. Ciri dan hak  pemilikan
6. Orang dalam konsep hukum

	Metode jamak (Ceramah dan diskusi iskusi
	2x50 menit 


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
a. Penilaian tugas terstruktur
b.Ketepatan  jawaban tugas
c. Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Mengkaji dasar-dasar konsep hukum melalui hak dan kewajiban, 
2. Menjelaskan pengelompokan hak dengan korelatifnya 
3. Menjelaskan mengenai penguasaan
4. Menjelaskan ciri dan hak pemilikan
5. Memberikan contoh dari konsep hukum yang berlaku dalam kehidupan bermasyarakat

	5

	4
	Memahami dan menginterprestasikan Etika moral, hukum dan agama dalam bisnis
	Etika, Moral hukum dan agama dalam bisnis
1. Pengertian etika
2. Teori Etika
3. Etika sebagai filsafat moral
4. Definisi umum norma

	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)
	2x50 mnt


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Menjelaskan pengertian etika
2. Etika yang didasari oleh teori
3. mendeskripsikan etika sebagai filsafat moral
4. Menganalisis norma yang berlaku di masyarakat

	5

	5
	Menganalisa prinsip-prinsip etika bisnis yang berlaku dalam bisnis yang baik.
	Prinsip-prinsip etika bisnis dan prinsip etika profesi
1. Prinsip etika bisnis
2. Prinsip etika profesi
3. Skema Etika
4. Ciri-ciri profesi



	Metode jamak (Ceramah dan diskusi
	2x50  mnt


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a.Ketepatan  jawaban tugas
b. Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Mampu menjelaskan prinsip-prinsip etika bisnis
2. Mampu menjelaskan  etika profesi
3. Mampu megimplementasikan beradasarkan skema etika
4. Mampu menerapkan sikap professional dalam kehidupan berdasarkan ciri-ciri dari profesi

	

	6
	Menerapkan system perekonomian yang berlaku sebagai dasar etika bisnis
	Sistem Ekonomi :
1. Sistem Kapitalis
2. Sistem Sosialis
3. Tujuan Bisnis
4. Peranan bisnis dan stakeholders di dalam masyarakat
5. Skema konseptual stakeholders
6. Konponen-komponen stakeholders


	 Metode jamak (Ceramah dan diskusi iskusi
	2x50 mnt 


	1.Ujian tengah semester (UTS)
2.Ujian Ahir semester (UAS)
3.Penilaian tugas terstruktur
a.Ketepatan  jawaban tugas
b. Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa Mampu  :
1. mengimplementasikan  system kapitalis
2. Mengimplementasikan sistem sosialis
3. Melaksanakan tujuan bsnis
4.  Melakukan peranan bisnis dan stakholders di dalam masyarakat
5. Mengkonsepkan skema konseptual  stakeholder
6. Mengimplementasikan komponen-komponen stakholder


	

	7
	Memahami bentuk legalitas perusahaan beserta lembaga pembiayaan yang termasuk dalam kegiatan bisnis
	Legalitas perusahaan dan lembaga pembiayaan dalam kegiatan bisnis :
1. Nama Perusahaan
2. Surat Izin Usaha Perdagangan
3. Wajib daftar perusahaan
4. Sewa guna usaha
5. Anjak Piutang
6. Modal ventura
7. Kartu kredit



	
Metode jamak (Ceramah dan diskusi)
	2x50  mnt


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Memberi contoh nama-nama perusahaan 
2. Memahami Surat izin usaha perdagangan 
3. Menjelaskan wajib daftar perusahaan 
4. Memahami sewa guna usaha
5. Memahami anjak piutang
6. Memahami modal ventura
7. Memahami kartu kredit

	5

	8
	Ujian Tengah Semester
	
	
	
	
	Tes tertulis
	Ujian Tengah Semester 

	9
	memahami dan melaksanaka etika bisnis dengan menghindari pelanggaran hukum
	Etika dalam kegiatan produksi dan pemasaran :
1. Etika dalam produksi barang dan jasa
2. Etika dalam kegiatan pemasaran
3. Perlindungan terhadap konsumen
4. Asas dan tujuan perlindungan konsumen
5. Positif dan negative UU ITE
6. Permasalahan Cybercrime
7. Etika dalam penggunaan multimedia

	 Metode jamak (Ceramah dan diskusi)
	2x50 menit


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b. Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu : 

1. Menjelaskan Konsep etika dalam produksi barang dan jasa
2. Mengklasifikasikan  etika dalam kegiatan pemasaran
3. Menjelaskan perlindungan terhadap konsumen
4. Memahami asas dan tujuan perlindungan konsumen 
5. Menjelaskan positif dan negatif  UU ITE
6. Memmberi contoh permasalahn ciber crime 
7. Mengklasifikasikan etika dalam penggunaan multimedia

	

	10





	Menerapkan untuk taat pada pajak untuk membantu pembangunan Negara Indonesia
	Aspek pajak dalam kegiatan bisnis :
1. Unsur-unsur dalam pajak
2. Pengelompokkan pajak
3. Sistem pemungutan pajak
4. Tarif pajak
5. Pajak penghasilan
6. Objek pajak


	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)
	 2x50 menit


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas


	Mahasiswa Mampu :
1.Mengonsepkan unsur-unsur dalam pajak
2. Mengimplementasikan pengelompokan pajak.
3. Melaksanakan sisitem pemungutan pajak.
4. Menghitung Tarif pajak
5. Menghitung pajak penghasilan
6. Menentukan Objek pajak


	

	11
	Menganalisis Persaingan Pasar
	Persaingan Pasar :
1. Persaingan sempurna
2. Monopuli
3. Oligopoli
4. Itikad baik dalam kontrak kerja
5. Doktrin konsep itikad baik
6. Itikad baik dalam kontrak menggunakan standar objektif
7. Fungsi itikad baik dalam pelaksanaan kontrak


	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)
	2x50 menit


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Menguraikan bentuk- bentuk Persaingan pasar
2. Membandingkan pasar monopoli dan oligopoli
3. Mengaitkan doktrin konsep itikad baik
4. Menguraikan itikad baik dalam kontrak
5. Menganalisis fungsi itikad baik dalam pelaksanaan kontrak 
	

	12
	Memahami mengenai korupsi dan suap
	Korupsi dan Suap :
1. Pertimbangan untuk menentukan sifat etis
2. Melemahnya keteguhan moral
3. Sosiologi belajar moral baru
4. Budaya membangun habitus
5. Pembangunan menukik pada substansi
6. Korupsi dan kemerdekaan sebagai watak seorang budak

	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)
	 2x50 menit


	
	Mahasiswa mampu :
1. Mnejelaskan pertimbangan untuk menentukan sifat etis
2. Mengartikan melemahnya keteguhan moral 
3. Menguraikan sosiologi moral baru
4. Memberi contoh budaya membangun habitus
5. Mengartikan pembangunan menukik pada substansi
6. Mengklasifikasikan korupsi dan kemerdekaan sebagai watak seorang budak
	

	13
	Memahami berumbuh dengan karakter yang kuat
	Bertumbuh dengan karakter yang kuat :
1. Membangun karakter yang kuat
2. Komponen karakter
3. PassionI seorang profesional
4. Sikap dari passion for knowledge
5. Diagram passion for people




	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)

	2x50 menit


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b. Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Menjelaskan membangun karakter yang kuat
2. Menguraikan komponen karakter
3. Mengartikan passion  seorang profesional
4. Menjelaskan sikap dari passion for knowledge

5. Menampilkan diagram passion for peoople
	

	14
	Menganilisis Organisasi bisnis yang baik dan rasional
	Organisasi bisnis yang baik dan rasional :
1. Budaya kerja organisasi
2. Organisasi bisnis perusahaan
3. Karyawan merupakan bagian dari bisnis
4. Tanggung jawab perusahaan terhadap karyawan
5. Manajer sebagai pemimpin bisnis
Organisasi politik yang bertetika

	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)

	2x50 menit


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Menguraikan budaya kerja organisasi
2. Memahami organisasi bisnis perusahaan
3. Menguraikan karyawan yang merupakan bagian dari bisnis
4. Menguraikan Tanggung jawab perusahaan terhadap karyawan
5. Mendiferensiasikan Manajer sebagai pemimpin bisnis 
6. Memilih organisasi politik yang beretika

	

	15
	Memahami Alternatif penyelesaian sengketa bisnis
	Alternatif penyelesaian sengketa bisnis :
1. Unsur dari timbulnya konflik
2. Prosedur penyelesaian sengketa
3. Perbedaan negosiasi, konsiliasi, mediasi dan arbitrase
4. Perbedaan tehnik negoisasi lunak dan keras


	Metode jamak (Ceramah dan diskusi)

	 2x50 menit


	1. Ujian tengah semester (UTS)
2. Ujian Ahir semester (UAS)
3. Penilaian tugas terstruktur
a. Ketepatan  jawaban tugas
b.  Ketepatan pengumpulan tugas

	Mahasiswa mampu :
1. Menjelaskan unsur dari timbulnya konflik
2. Mengklasifikasikan prosedur penyelesaian sengketa
3. Meguraikan  perbedaan negosiasi, konsiliasi, mediasi dan arbitrase
4. Membandingkan perbedaan negosiasi lunak dan keras 

	10

	16
	Ujian Akhir Semester
	
	
	
	Ujian tertulis
	
	




























Tugas mahasiswa dan penilaian

1.  Tugas

	
Minggu ke
	Bahan
Kajian/Materi
Pembelajaran
	
Tugas
	
Waktu
(menit)
	
Penilaian
	
Indikator
	
Bobot
(%)

	2
	Sumber Hukum dan Klasifikasi Hukum

1. Pengertian sumber hukum
2. Klasifikasi hukum
3. Sistematika hukum Perdata
4. Istilah hukum bisnis
5. Kegiatan bisnis berdasarkan hukum bisnis

	Mandiri
	Mempelajari buku  Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012 Hal 2
	
	
	
	

	
	
	Terstruktur
	a. Mengkaji sumber-sumber hukum yang berlaku
b. Menyiapkan bahan persentasi dalam bentuk PPT
c. Makalah Kelompok
	
	a. Penyajian materi atau bahan presentasi dan proses diskusi
b. Penyajian Makalah Individu/Kelompok
	a. Kesesuaian bahan materi yang dipresentasikan
b. Kesesuaian bahan makalah individu/kelompok
	

	3
	1. Pengertian hak
2. Pengertian kewajiban
3. Pengelompokkan hak dengan korelatifnya
4. Pengertian penguasaan
5. Ciri dan hak  pemilikan
6. Orang dalam konsep hukum

	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012 hal 13
	
	
	
	

	
	
	Terstruktur
	a. Mengkaji dasar-dasar konsep hukum melalui hak dan kewajiban, penguasaan, pemilikan 
b. Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan
	
	Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi

	Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi

	

	4
	1. Pengertian etika
2. Teori Etika
3. Etika sebagai filsafat moral
4. Definisi umum norma

	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012 hal 61

a. Memahaman tentang etika sebagai filsafat moral dan definisi umum norma 
b. Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan
	
	Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi

	Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi

	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	5
	1. Prinsip etika bisnis
2. Prinsip etika profesi
3. Skema Etika
4. Ciri-ciri profesi

	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012 hal 63

a. Mereview prinsip-prinsip etika bisnis dan etika profesi
. 
b. Menyiapkan bahan presentasi dalam bentuk  PPT
c. Makalah kelompok
	
	




a. Penyajian materi atau bahan persentasi dan proses diskusi
b. Penyajian makalah kelompok
	




a. Kesesuaian bahan materi yang di persentasikan
b. Kesesuaian bahan makalah kelompok
	5

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	6
	1.  Sistem Kapitalis
2. Sistem Sosialis
3. Tujuan Bisnis
4. Peranan bisnis dan stakeholders di dalam masyarakat
5. Skema konseptual stakeholders
6. Konponen-komponen stakeholders


	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012 hal 49



a. Mereview sistem perekonomian yang berlaku
b. Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan
	
	
Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi






	
Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi 






	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	7
	1. Nama Perusahaan
2. Surat Izin Usaha Perdagangan
3. Wajib daftar perusahaan
4. Sewa guna usaha
5. Anjak Piutang
6. Modal ventura
7. Kartu kredit

	Mandiri
	 Mempelajari buku  Etika dan hukum bisnis (Zaeni Asyhadie SH.,M.Hum), S.H.,M.M.. Hal 105

a. Mereview konsep legalitas perusahaan 
b. Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan

	
	
Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi



	
Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi 




	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	9
	1. Etika dalam produksi barang dan jasa
2. Etika dalam kegiatan pemasaran
3. Perlindungan terhadap konsumen
4. Asas dan tujuan perlindungan konsumen
5. Positif dan negative UU ITE
6. Permasalahan Cybercrime
7. Etika dalam penggunaan multimedia
	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012.
a. Mereview teori mengenai  perubahan kepemimpinan
b.  Menyiapkan bahan presentasi dalam bentuk  PPT
c.  Makalah individu/kelompok
	
	



a. Penyajian materi atau bahan persentasi dan proses diskusi
b. Penyajian makalah kelompok
	



a. Kesesuaian bahan materi yang di persentasikan
b. Kesesuaian bahan makalah kelompok
	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	
10
	1. Unsur-unsur dalam pajak
2. Pengelompokkan pajak
3. Sistem pemungutan pajak
4. Tarif pajak
5. Pajak penghasilan
6. Objek pajak

	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis (Zaeni Asyhadie, SH.,M.Hum) hal 263.

a. Mereview teori perubahan sumber daya manusia  
b.  Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan


	
	Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi



	Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi 

	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	11
	1. Persaingan sempurna
2. Monopuli
3. Oligopoli
4. Itikad baik dalam kontrak kerja
5. Doktrin konsep itikad baik
6. Itikad baik dalam kontrak menggunakan standar objektif
7. Fungsi itikad baik dalam pelaksanaan kontrak

	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012. Hal 77

a. Mereview teori tipe pengembangan organisasi 
b.	Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan

	
	
Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi

	Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi


	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	12
	1. Pertimbangan untuk menentukan sifat etis
2. Melemahnya keteguhan moral
3. Sosiologi belajar moral baru
4. Budaya membangun habitus
5. Pembangunan menukik pada substansi
6. Korupsi dan kemerdekaan sebagai watak seorang budak
	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012. Hal 195

	
	a. Penyajian materi atau bahan persentasi dan proses diskusi
b.  Penyajian makalah   individu/kelompok
	a.	Kesesuaian bahan materi yang di persentasikan
b.	Kesesuaian bahan makalah individu/kelompok
	

	
	
	Terstruktur
	a. Mereview teori budaya-budaya organisasi 
b.	Menyiapkan bahan presentasi dalam bentuk  PPT
   c.  Makalah  individu/kelompok
	
	
	
	

	13
	1. Membangun karakter yang kuat
2. Komponen karakter
3. PassionI seorang profesional
4. Sikap dari passion for knowledge
5. Diagram passion for people


	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012. Hal. 202


a   Mereview teori karakteritik budaya 
b.	Menyiapkan bahan diskusi dan tanya jawab  mengenai materi yang sudah di jelaskan




	
	
Penyajian materi atau tanya jawab dan proses diskusi

	
Kesesuaian bahan materi tanya jawab dan diskusi


	



















	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	

	14
	1. Budaya kerja organisasi
2. Organisasi bisnis perusahaan
3. Karyawan merupakan bagian dari bisnis
4. Tanggung jawab perusahaan terhadap karyawan
5. Manajer sebagai pemimpin bisnis
5.   Manager sebagai pemimpin bisnis
6.   organisasi politik yang beretika.











	Mandiri
	Mempelajari buku Etika dan hukum bisnis ( Dr.H.Budi Untung, S.H.,M.M.) 2012.hal 215


a   Mereview teori implementasi perubahan.
b.	Menyiapkan bahan presentasi dalam bentuk  PPT
 c.   Makalah     individu/kelompok
	
	a. Penyajian materi atau bahan persentasi dan proses diskusi
b.  Penyajian makalah   individu/kelompok
	a.	Kesesuaian bahan materi yang di persentasikan
b.	Kesesuaian bahan makalah individu/kelompok
	

	
	
	Terstruktur
	
	
	
	
	






2.  Penilaian
Aspek Penilaian
1)  Sikap                          : cara menyampaikan pendapat dalam diskusi, tanggungjawab dalam menyelesaikan tugas
2)  Pengetahuan             : penguasaan materi yang ditunjukkan dalam diskusi, presentasi, ujian tengah semester dan ujian akhir semester
3)  Keterampilan            : kreatifitas membuat ppt,


	Bobot Penilaian
Bobot Nilai Harian (NH) nilai tugas terstruktur   = 2
Bobot Nilai Ujian Tengah Semester (UTS)              = 2
Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS)                = 3
Nilai Akhir
 
	Nilai Akhir = 2 NH + 2 UTS + 3 UAS
				7
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